Berufsbereich:

BERUFSINFO

Gesundheit / Medizin / Pflege

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Praventions- und Rehabilitationstrainer*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Praventions- und Rehabilitationstrainer*in-
nen beraten und betreuen Menschen bei
der Vermeidung von Krankheiten (Praven-
tion) oder der Wiederherstellung von kor-
perlicher Gesundheit (Rehabilitation). Sie
entwerfen personliche Fitness-, Sport-, Be-
wegungs- und Ernahrungsplane fiir Indoor
(Gymnastikraume, Sporthallen, Schwimm-
badern) oder Outdoor und unterstitzen
ihre Kund*innen bei der Durchfiihrung.

Als Vortragende informieren sie in Bildung-
seinrichtungen oder Unternehmen Uber die
Maglichkeiten der Krankheitsvorbeugung
und Gesunderhaltung (Pravention).

Ausbildung

Die Grundlage bildet haufig eine
abgeschlossenen Ausbildung in einem Ge-
sundheitsberuf (z. B. Physiotherapeut*in,
Gesundheitstrainer*in) oder Wellness- und
Freizeitberuf (z. B. Wellnesstrainer*in, Fit-
nessbetreuung (Lehrberuf)). Dariber hi-
nausgehende berufsspezifische Qualifika-
tionen werden in Lehrgangen erworben.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

o individuelle Bedlrfnisse, Wiinsche und Ziele
der Kund*innen im Beratungsgesprach fest-
stellen

e Trainingsplan erstellen, Zeitplan und Inter-
valle festlegen

e Kund*innen in die Trainingsablaufe ein-
fuhren und Trainings durchfihren

e Gruppenprogramme fur die Zielgruppe en-
twickeln und mit der Gruppe durchfiihren

e Erndhrungsplane fir die Verbesserung des
Trainingserfolgs erstellen

e Trainingsfortschritt festhalten und gegebe-
nenfalls Trainingsprogramm anpassen

e Informationsveranstaltungen zur Gesund-
heitspravention konzipieren und einmalig
oder in einem Kursprogramm abhalten
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Anforderungen

Beweglichkeit

gute korperliche Verfassung
gute Stimme

guter Gleichgewichtssinn
Schwimmen kdénnen
Sportlichkeit

Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fahigkeiten
Ernahrungskompetenz

gute Beobachtungsgabe
medizinisches Verstandnis
Prasentationsfahigkeit

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

e Einflhlungsvermdgen

e Kommunikationsfahigkeit

e Kontaktfreude

e Kund*innenorientierung

e Motivationsfahigkeit

Ausdauer / Durchhaltevermégen
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Bewegungsfreudigkeit

Freundlichkeit

Geduld

Gesundheitsbewusstsein

Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild

Planungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
Umgang mit sozialen Medien



