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Atem- und Sprechtrainer*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Atem- und Sprechtrainer*innen trainieren
und coachen Personen in Sprech-, Prasen-
tations- und Atemtechniken. Zu ihren
Kund*innen gehdren Menschen, die ihre
sprachliche Artikulation und Ver-
standlichkeit verbessern madchten. Sie
helfen dabei, die Atemtechniken und das
Kérperbewusstsein zu verbessern, um
Prasentations- und Redeauftritte Uberzeu-
gender gestalten zu kdnnen. Durch das Ar-
beiten an Prasentationstechnik, Sprech-
weise und Auftreten helfen Atem- und
Sprechtrainer*innen ihren Kund*innen, pro-
fessioneller aufzutreten, ihre Anliegen deut-
licher zu kommunizieren sowie Lampenfie-
ber und Redeangst zu bewaltigen.

Atem- und Sprechtrainer*innen arbeiten
groRteils selbststandig und bieten ihre Leis-
tungen oft ortsunabhangig an.

Ausbildung

Wie flr viele Trainer*innen, gilt auch fur
die Atem- und Sprechtrainer*innen: Die
Ausubung griindet oft nicht in einer spez-
ifischen Ausbildung, sondern in beson-
derem Interesse und Expertentum in dem
Fachbereich. Je nach Trainingsbereich kdn-
nen aber auch spezielle Ausbildungen er-
forderlich sein, die hauptsachlich von pri-
vaten Ausbildungsinstituten angeboten
werden. Zudem ist eine Reihe von Ausbil-
dungen in den Bereichen Didaktik und
Training/Coaching und Erwachsenenbil-
dung empfehlenswert.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen

e Winsche, Bedurfnisse und Ziele der e gute Stimme
Kund*innen erheben und Angebot erstellen e gutes Hérvermdgen

. e gutes Sehvermdgen
e Atmung, Kérperhaltung (Spannung, Entspan-

nung) bewusst machen und verbessern

. ) ) e Datensicherheit und Datenschutz
e Mimik, Gestik und Haltung analysieren und o didaktische Fahigkeiten

verbessern

fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeiten
e Sprechtechnik vermitteln (Lehrer*in)

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse

gute rhetorische Fahigkeit
Prasentationsfahigkeit
Reprasentationsvermdgen

Rhythmikgefihl

e Artikulation, Verstandlichkeit, Sprechtempo
Uben und verbessern

e Rede- und Prasentationstechniken liben

e Lampenfieber und Redeangst durch Ubungs-
situationen mindern

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Bereitschaft zum Zuhéren
Einfihlungsvermdgen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kritikfahigkeit

Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit

e Aufmerksamkeit

e Begeisterungsfahigkeit
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Freundlichkeit

Geduld

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion

e gepflegtes Erscheinungsbild

Kreativitat

kritisches Denken
Organisationsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
unternehmerisches Denken
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