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Bildungsweg:

Agyptologe / Agyptologin

BERUFSBESCHREIBUNG

Agyptologinnen und Agyptologen sind Ex-
pert*innen flr agyptische Kultur,
Geschichte und Sprache. Sie beschaftigen
sich mit agyptischer Schrift und Literatur,
agyptischer Sach- und Landeskunde, mit
agyptischer Religion, Kunstgeschichte und
Archaologie. Sie arbeiten eigenstandig
sowie im Team mit wissenschaftlichen As-
sistent*innen und verschiedenen Spezial-
ist¥xinnen vorwiegend in Bereichen der
Lehre und Forschung an Universitaten und
wissenschaftlichen Instituten, im Bereich
der Erwachsenenbildung, weiters im Kul-
tur- und Medienbereich, in Museen, Archiv-
en und Bibliotheken sowie in der archaolo-
gischen oder kulturhistorischen Feld-
forschung vor Ort.

Ausbildung

Fiir den Beruf Agyptologe/Agyptologin ist
ein abgeschlossenes Studium der Agyptolo-
gie und/oder Alte Geschichte - Orientalistik
erforderlich.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Tatigkeiten der Lehre und Forschung an Uni-
versitaten und wissenschaftlichen Institu-
tionen

Forschungsprojekte planen und durchfiihren

Exkursionen und archaologische Feld-
forschungsprojekte planen und durchfiihren

Studien und Fachartikel schreiben und publ-
izieren

an Fachkonferenzen teilnehmen bzw. solche
organisieren

Tatigkeiten in wissenschaftlichen Biblio-
theken und Archiven: Bestande (Blcher,
Journale, Schriftstliicke, Dokumente usw.)
auswahlen, systematisieren, katalogisieren

journalistische Tatigkeiten fur Rundfunk und
Fernsehen

informative (Doku)Sendungen gestalten, In-
terviews fUhren, Artikel verfassen

Tatigkeiten bei Kultur- und Reiseverlagen
als Verlagslektoren/Verlagslektorinnen

Aufgaben im Kulturmanagement: Kulturver-
anstaltungen planen, organisieren und
durchfuhren

© ibw-Institut far Bildungsforschung der Wirtschaft

W KO fum

WIRTSCHAFTSKAMMER OSTERREICH

Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fahigkeiten
Fremdsprachenkenntnisse

gute rhetorische Fahigkeit
Kunstverstandnis

Prasentationsfahigkeit

Aufgeschlossenheit
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Motivationsfahigkeit

Aufmerksamkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft

Informationsrecherche und Wissensmanage-
ment

interdisziplinares Denken

komplexes / vernetztes Denken
Organisationsfahigkeit

Planungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise



